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Le maire, Laurent
Amadieu, lors de la
cérémonie des veux
au personnel

CHERES SAINT-EGREVOISES,
CHERS SAINT-EGREVOIS,

epuis le début de ce mandat le déreglement climatique s’est

accéléré. Les trois derniers étés ont été éprouvants avec

des canicules a répétition difficilement supportables pour

les organismes et la nature. Lintensité des sécheresses es-
tivales s’est méme traduite par des débuts d’incendies de forét.
Plus récemment, I'lsére fut quatre fois en crue : du jamais vu en
si peu de temps ! Cet hiver, tous les éléves de CM1 et CM2 de la
commune bénéficient a nouveau de cycles d’apprentissage du
ski mais, depuis trois ans au moins, les conditions d’enneigement
sont aléatoires. Enfin, les animations I'été sont aussi directement
concernées par ces changements pendant lesquels il devient dif-
ficile de pratiquer certains loisirs en journée. Une fois ce constat
dressé, que faire ? Comment agir localement ?

En matiére de transition écologique, le mandat que vous nous
avez confié a pour objectif principal d’adapter notre ville car, se-
lon les scénarios réalistes du GIEC, notre climat se rapproche des
conditions météorologiques de villes comme Rome. Concréte-
ment, ces enjeux se traduisent par une politique active d’adapta-
tion avec notamment le plan de végétalisation des cours d’écoles
de la ville, le plan arbres, la création de petits parcs... Nous avons
également actualisé le plan de prévention des risques.

Outre l'adaptation, il nous faut aussi agir contre 'émission des gaz
a effet de serre en pronant la sobriété énergétique, les énergies
renouvelables, Iisolation du bati et en favorisant les déplace-
ments non carbonés. Saint-Egréve s'est donc engagée dans un
Plan climat air énergie( PCAE) ambitieux avec la Métropole et tra-
vaille ainsi sur plus de 200 actions.

Lextinction de nos lumiéres la nuit n’est qu’'une action parmi
d’autres. Par exemple, des centaines d’ampoules sont changées
tous les ans pour des leds, aprés le gymnase de Prédieu, c’est sur
I’Espace Robert Fiat que du photovoltaique devrait étre installé.
Nous avons lancé un diagnostic énergétique sur le patrimoine
ville dans l'optique d’une rénovation thermique de nos bati-
ments publics les plus énergivores avec cette année la créche de
Fiancey. Enfin, sur les mobilités, nous avons accéléré la pause d’ar-
ceaux vélo.

La transition écologique nécessite une mobilisation de tous les
instants, avec tous et sur tous les champs.

Laurent Amadieu, maire de Saint-Egréve
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BONNE ANNEE !

Le maire et l'équipe municipale
ont délivré leurs veeux aux Saint-
Egrévois le vendredi 19 janvier a
UEspace Robert Fiat. Ils étaient,
comme les années précédentes,
accompagnés des jeunes élus du
conseil municipal des enfants et
d'élus des communes alentour. La
cérémonie est a retrouver sur la
chaine Youtube de la Ville.

MEILLEURS VCEUX!

Depuis 'an passe, la traditionnelle cérémonie des veux au monde
économique accueille également les professionnels de la santé. Ce rendez-
vous, qui a eu lieu le mercredi 24 janvier, a été L'occasion pour les élus de
réitérer les veeux aux acteurs locaux tout en permettant aux présents de se
rencontrer et ainsi de créer du lien.

&= EEREaw

'\ g
BONNE SANTE !

Le Centre hospitalier Alpes-Isére (CHAI) a invité ses équipes, ses patients
et les Saint-Egrévois a sa cérémonie des veeux mardi 16 janvier. Elle s'est
déroulée dans la chapelle du CHAI en présence de la présidente Annie
Portier, élue départementale et de Laurent Amadieu, vice-président.

RESOLUTION

SPORTIVE

LUSSE a organisé

sa propre cérémonie
de veux le mercredi
24 janvier. Cette

belle soirée a permis
au président de
Proposer ses Veux aux
différentes sections
de l'association qui
s'appréte cette année a
célébrer ses 100 ans !
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POUR LE PLAISIR DES YEUX

Les salles du chéateau Borel ont accueilli les
ceuvres d’'Umberto Rossini du 18 au 28 janvier.
Lexposition, nommée “Lambiance au ceeur du
paysage”, regroupait photos et peintures qui
faisaient la part belle a la lumiére.

APPRENDRE A GLISSER

Les Etaps de la Ville ont accueilli du 3 au 5 janvier les enfants de 8 a 11 ans sur la patinoire. Il s'agissait
du second stage de Saint'’E Glacé aprés celui qui s'est déroulé du 27 au 29 décembre. Les jeunes ont pu
ainsi découvrir des jeux sportifs autour de la glace comme le hockey, le patin ou le biathlon dans une
amhiance conviviale. A noter que la patinoire a enregistré 2 810 entrées !

D’HEUREUX GAGNANTS
Le tirage au sort de la
grande tombola des
commercants s'est déroulé
en salle du conseil le

9 janvier. Les lauréats

ont été invités a se faire
connaitre aupres de la
mairie ou du commercant
leur ayant donné le ticket
gagnant parmi les 110 000
distribués... Direction la
Martinique pour celui qui a
remporté le gros lot !

UN BON TIRAGE
C'était le tour de L'USSE
hasket d'organiser son loto
de début d'année. Apres la
natation et la gymnastique en
décembre, I'événement a de ¥
nouveau eu un franc succes
avec plus de 300 participants.
D'autres lotos ont aussi eu
lieu en janvier, comme ceux
de la Fnaca et =
du club senior de Prédieu. —_ =
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BRIGITTE MENTION, UNE VIE ENGAGEE

SAINT-EGREVE A EU L'IMMENSE TRISTESSE D'APPRENDRE LA DISPARITION DE
BRIGITTE MENTION EN CETTE FIN D'ANNEE 2023. ELUE A LA PROXIMITE, AU
DEVELOPPEMENT DE LA MEDIATION ET AU SUIVI DES DISPOSITIFS D'INSERTION,
ELLE AVAIT CHOISI DE DEMISSIONNER DE SES FONCTIONS EN NOVEMBRE 2022.

igure engagée pour le féminisme
dés les années 70, Brigitte Mention
a passé sa vie a défendre ses idées.
Combative etattentionnée, son par-
cours et ses engagements l'ont guidée
jusqu’a Saint-Egréve ol elle a été élue
en 2020 avec I'équipe "Ensemble pour
demain”. De son mandat de conseillére
municipale, elle laisse le souvenir d’'une
personne proche des Saint-Egrévois. Elle

prenait par exemple systématiquement
le temps de prendre des nouvelles des
jeunes qu’elle rencontrait aux chantiers
vacances une fois ces derniers terminés.
“Ma mére me parlait beaucoup de sa
vie délue saint-égrévoise. Elle était
passionnée par ce qu’elle faisait pour les
gens”, confie sa fille Juliette.

A Saint-Egréve, il serait impossible de

N

rendre hommage a Brigitte Mention

sans parler de son immense implication
dans la mise en place du dispositif de
médiation sociale de proximité. “Cela
la prenait aux tripes littéralement ! Elle
a grandi dans des zones défavorisées
et elle connaissait les impacts que les
choses pouvaient avoir sur les habitants.
Elle les a vécues et en cela, elle avait
cette capacité a les comprendre”, ex-
plique Juliette. D’abord lancé de maniére
expérimentale a I'été 2021, le dispositif
estival de médiation de proximité s’est
ensuite amélioré chaque année pour
finalement se pérenniser. Attachée a ce
que lacommune maintienne une action
de prévention spécialisée auprés des
moins de 21 ans, 'ancienne élue entre-
tenait un lien étroit avec les éducateurs
de rue. Un héritage pour le bien-vivre
ensemble a son image quelle laisse
entre les mains des habitants.

Parmi les dossiers sur lesquels elle a
travaillé, Brigitte Mention s’est aussi
investie dans la remise en place et
a louverture au plus grand nombre
du Conseil local de sécurité et de
prévention de la délinquance (CLSPD),
qui permet aujourd’hui @ de nombreux
acteurs de se coordonner autour de ces
problématiques de territoire. Elle a aussi
activement ceuvré sur la réflexion de la
place du chien en ville qui a abouti ré-
cemment a la création de deux espaces
canins.

“En tant qu’élue, elle était dans I'état
d’esprit d’améliorer constamment le
service rendu”, souligne-t-on dans les
couloirs de la mairie.

MEDIATION : MAINTENIR CET HERITAGE

Le dispositif de médiation sociale de
proximité a célébré ses trois ans d’exis-
tence I'été dernier. Il est a noter qu'il est
en constante amélioration depuis sa
mise en place. Les premiers médiateurs
avaient rencontré 762 personnes lors
de sa mise en place expérimentale en
2021, puis 1531 en 2022 et 1007 en
2023. Au-dela des chiffres, c’est surtout
les précieux retours recueillis par les
médiateurs auprés des habitants qui

comptent et permettent ensuite a la
Ville de parfaire sa connaissance du
territoire. Les médiateurs réorientent
aussi les habitants vers les dispositifs
et interlocuteurs adéquats en fonction
des problématiques rencontrées par
les Saint-Egrévois. La médiation sociale
sera de nouveau déployée cet été et
poursuivra le travail engagé par Brigitte
Mention lors de ses deux années en
qualité de conseilléere municipale.




PREVENTION

JOAQUIM RESENDE,
NOUVEAU CHEF DE CASERNE

Service Départemental

d’'Incendie et de Secours
A de I'lsere
A

La passation de commandement s'est effectuée entre le lieutenant Bénistand
(a gauche) et le lieutenant Resende (a droite)

UNE PAGE SE TOURNE A LA CASERNE DE POMPIERS DE SAINT-EGREVE. LE
LIEUTENANT BENISTAND A EN EFFET PRIS SA RETRAITE ET LAISSE SA PLACE
DEPUIS LE 1% JANVIER 2024 A JoaquIM RESENDE, SAPEUR POMPIER
PROFESSIONNEL EXPERIMENTE DEPUIS PLUS DE 20 ANS. RENCONTRE.

Quel parcours vous a mené jusqu’a
Saint-Egréve ?

J.R:Jai commencé en tant que pompier
volontaire en 1994 avant de devenir
professionnel en 2003. Avant d’arriver
ici, jétais a la caserne de Grenoble ou
jétais officier dencadrement. Plusieurs
choses m’ont attiré ici. Je connaissais
déja un peu le fonctionnement de la
caserne, la ville me plaisait et le secteur
d’activité est dense !

En quoi consiste le réle de chef de
caserne ?

J.R: Le chefde caserne, son boulot, c’est
de s'assurer que l'effectif opérationnel
journalier est en place et qu’ily a tousles
jours des pompiers formés présents et
préts a partir en intervention. Il doit aussi
assumer la gestion globale de la caserne
et vérifier que les engins sont bien en
état d’étre sollicités. Aprés, comme tout
sapeur pompier j’ai un réle opérationnel
lié au grade dofficier, donc jassure
aussi des gardes de chef de groupe a la

caserne de Grenoble ou je commande
des missions de niveaux de groupe sur
des interventions importantes dites
“majorantes”.

La caserne de Saint-Egréve,
comment ca marche ?

J.R : La caserne fonctionne grace a 12
pompiers professionnels qui travaillent
en journée avec une trentaine de pom-
piers volontaires qui assurent des gardes
en continu. Nous avons sept véhicules
avec des fonctionnalités différentes, de
Fambulance au camion en passant par
le bateau. Les journées sont rythmées le
matin par des séances d’entrainements
sportifs et de manceuvres quand les
aprés-midi sont réservées aux taches
administratives. Il faut bien sar étre préts
a partir a tout moment. Il est intéressant
de savoir que prés de 80% de nos
missions sont de I'ordre du secours aux
personnes, 10% d’assistance et 10%
d’incendie!

]
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 POMPIERS
CHERCHENT
VOLONTAIRES !

La caserne saint-égrévoise cherche
prés de 30 pompiers volontaires
pour doubler son effectif. Pour s’enga-
ger dans cette vie, il n’est pas néces-
saire d’avoir une condition physique
hors du commun pour postuler, mais
d'avoir du temps et I'envie d’aider les
gens. “C’est un don de soi”, explique
Joaquim Resende, le nouveau chef de
caserne. Et pour candidater, rien de
plus simple ! “Venez toquer a la porte
de la caserne, on vous recevra pour un
entretien avant de vous inscrire aux
différents tests”, détaille le pompier. Il
faudra ensuite passer par environ cing
semaines de formation avant d’étre
opérationnel et se voir confier les pre-
miéres missions sous I'ceil bienveillant
d'un pompier agréé. Quatre gardes
mensuelles sont ensuite a effectuer
au service de la caserne !

“En doublant [leffectif, cela nous
permettrait de ne pas sur-solliciter
les volontaires et de pouvoir aussi
mettre des formateurs a disposition
aupres des Jeunes sapeurs pompiers”,
conclut Joaquim Resende.

Contact : gs.stegreve.chef(@sdis.fr
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DES FILMS 1007 LOCAUX

Les apprentis réalisateurs sont notamment allés en immersion au club de rugby du RCCN

MOoRGAN DUJIAN, REALISATEUR DE PROFESSION, A REMPORTE L'APPEL A PROJET CULTURE LANCE EN 2023 EN PROPOSANT
AUX SAINT-EGREVOIS DE REALISER LEUR PROPRE FILM. APRES PLUS D'UN AN DE TRAVAIL, IL S’APPRETE A DIFFUSER CES
COURTS-METRAGES A LA VENCE SCENE LE 9 FEVRIER A L'OCCASION D'UNE SOIREE EXCEPTIONNELLE. RENCONTRE.

Morgan, pouvez-vous nous rappeler
l'origine du projet ?

M.D : Jai candidaté a l'appel a projet
culture dans l'objectif de faire participer
les habitants de Saint-Egréve et les
différentes institutions de la Ville sur
la thématique tres large de I'amour. |l
y a eu beaucoup d’engouement. Nous
avons réussi a finaliser 14 projets, qui
vont de quatre minutes a 20 minutes
entre documentaire et fiction.

Comment se sont déroulés les
tournages ?

M.D : Les participants se sont confron-
tés a la réalité de faire un film. Il y a une
grande différence entre I'envie et le tra-
vail a fournir. Il faut trouver l'idée, I'écrire,

DES SUBVENTIONS A ATTRIBUER

Le projet de Morgan Djian a béneficié d'une subvention des
appels a projet culture en 2022. Ces appels a projet sport et
culture ont été pensés pour venir en aide aux associations
proposant des initiatives en lien avec des thematiques
annuelles (pour le sport). En 2024, 25 000€ sont prévus
pour financer les différents projets éligibles a ce dispositif.

le monter... C'est tout un projet ! Mais
cela nous a aussi permis de découvrir le
monde saint-égrévois, entre les associa-
tions, les structures ou encore les clubs
sportifs. Nous avons notamment des
films qui se sont déroulés a la Maison
des solidarités et des familles ou encore
au RCCN, le club de rugby local.

Comment accompagne-t-on des
novices dans le monde du cinéma ?
M.D : Je suis Ia pour les aider, mais pas
pour faire le boulot a leur place. Notre
objectif, c’est qu’ils apprennent a gérer
une caméra et tout I'envers du décor !
La post-production est par exemple ce
qui prend le plus de temps car c’est trés
technique. Je suis la pour les aiguiller et

leur préter tout le matériel nécessaire.
En sortant de cette expérience, ils sont
capables de faire leur propre film de
maniére indépendante.

Quel futur aprés une premiére
édition réussie ?

M.D : Ce qui serait intéressant, c’est de
voir comment le faire évoluer. Si on pro-
pose le méme format, on aura le méme
public. Ce n'est pas le but. Nous avons
eu tellement de demandes que nous
n’avons pas pu prendre certains projets
qui nécessitent des temps de tournages
encore plus long ! On a mis le doigt sur
un filon, il y a un vivier d’artistes qui se
découvrent & Saint-Egréve. Mais nous
allons prendre le temps de la réflexion.

14

CEST LE NOMBRE DE FILMS
PRODUITS PAR LES ELEVES DE
MORGAN DJIAN. ILS SERONT
PROJETES A LA VENCE SCENE LE 9
FEVRIER A 20H.

CINEMA : 1 8¢ EnimioN pu FESTIVAL A VOUS DE VOIR SE DEROULE A LA VENCE ScENE bu 16 Au 21 FEVRIER. PLUS D'INFOS EN PAGE 18.
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FIANCEY | PREDIEU | MURET

DES MARES A
AMPHIBIENS

Des travaux d’aménagements sont
attendus le 19 février au parc
Fiancey pour la création de deux mares
artificielles et une roseliere si les condi-
tions météo et le niveau de 'eau le per-
mettent. Fruit d'un travail entre la Ville
et la Ligue de protection des oiseaux,
elles favoriseront le développement
des amphibiens. Ainsi, pas question
d'introduire des poissons dans I'éco-
systeme afin de ne pas fragiliser les
différentes espéces qui s’établiront
dans ces nouveaux espaces.

@ SECTEUR CENTRE OUEST

CHAMPAVIOTTE | MOUTONNEES | CHARMETTES | PONT-DE-VENCE

LE MAS PERICHAUD DEMARRE SA MUE

mence en février!Le mas Périchaud
situé dans le nouveau jardin "Ceeur de
Champaviotte" démarre sa premiére
phase d'une rénovation totale qui
permettra la création d'une salle poly-
valente et de bureaux pour la ligue de
protection des oiseaux (LPO). Aprés un
premier temps dédié au désamiantage,
le chantier basculera vers les travaux
de gros ceuvre en mars. Le co(t total
de ce projet, qui s'intégre dans un plan
de réaménagement global du jardin

’est un projet d'envergure qui com-

AMENAGEMENT

9
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S MSECTEUR est

BRIEUX | MONTA | GAVANIERE

PREPARATION

DES TERRAINS DE MARAICHAGE

Dans le cadre du projet d'implanta-
tion d’'une activité de maraichage
de proximité aux Brieux, la Ville lance
de nécessaires travaux préparatoires.
Mise en sécurité, défrichement partiel,
raccordement des terrains aux réseaux
d’eau, ces interventions ont pour objet
de rendre leur vocation premiére a
ces parcelles agricoles abandonnées
et en partie recolonisée par la jeune
forét. Plusieurs arbres en lisiere seront
ainsi élagués ou coupés, n’influencant
aucunement le bon développement
de I'écosysteme alentour. En effet, la
ville prend soin de réaliser ces aména-
gements en dehors des périodes de ni-
dification afin de ne pas perturberlavie
sauvage. A noter : certains cerisiers en
fin de vie, ne donnant par ailleurs plus
de fruits depuis des années, seront
aussi retirés. Toutefois, des greffons

cceur de Champaviotte, s’éléve a 1,270
millions d’euros. Il devrait s'achever en
novembre pour une mise en service
en 2025. Pour rappel, cette parcelle a
été rachetée par la municipalité pour
donner un peu d'air dans un quartier
qui s'est fortement densifié et ainsi
proposer aux Saint-Egrévois un nouvel
espace vert de qualité.

A noter : une information sur les
aménagements sur le chantier de la
"maison Périchaud" du cceur de Cham-
paviotte est proposée en mairie a 18h.

seront prélevés par les jardiniers du
verger partagé pour leur donner une
seconde vie... affaire a suivre !

UN ELAGAGE MAITRISE

a sortie de lhiver est propice a

Iélagage de la végétation qui com-
mence a reverdir. Les Saint-Egrévois
sont ainsi invités par La Métropole a
procéder a l'entretien de leur jardin
pour gu’ils n"empiétent pas sur la voie
publigue. Une demande justifiée par
une géne potentielle pour les usagers
et les différents services publics, de la
collecte des déchets aux transports
en commun sans oublier les véhicules
de secours. Cet effort peut méme étre
récompensé pour les jardiniers qui
peuvent transformer leurs déchets verts
en broyat. Celui-ci, déposé au pied des
plantations, conserve 'humidité, limite
le désherbage, nourrit et protége le sol.
La Métropole propose méme des préts
de broyeur a végétaux.

Plus d’infos : https://www.greno-,
blealpesmetropole.fr/23-reserver-un-|

broyeur a-vegetaux.htm#par342
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LE PLAN ARBRES VOIT PLUS LOIN

arbres poursuit sa feuille de route

avec pas moins de 134 arbres et
1170 arbustes plantés cet hiver. Ces
plantations, étudiées minutieusement,
sont pensées pour répondre aux besoins
actuels et futurs, en prenant en compte
les changements urbains et climatiques.

UNE LOGIQUE ENVIRONNEMENTALE...

“Planter oui, mais pas n’importe com-
ment”, C'est ce credo que la Ville et
son service espaces verts s'attellent a
respecter en s'appuyant sur la complé-
mentarité entre le Plan arbres (Ville) et
le Plan canopée (Métropole). La logique
de plantation s’inscrit donc dans la (re)
constitution des trames vertes pour
que notamment les oiseaux puissent
circuler aisément.

“Il y a aussi la question de la fraicheur
pour combattre les ilots de chaleur”,
explique Guillaume Forest, conseiller
municipal en charge de l'agriculture
urbaine, l'alimentation et la nature en
ville. “Le Plan arbres, c’est une réflexion
globale. Pour chaque site, on étudie spé-

I-ancé en début de mandat, le Plan

Le service espaces verts s'occupe chague année
des différentes plantations (archive)

A
il

Rk
w0y

cifiquement en fonction de nombreuses
variables, le nombre d'arbres a planter,
les essences a choisir...”, poursuit I'élu.

...ET FUTURISTE!

Planter un arbre, c’est aussi anticiper
son développement pour que, a terme,
I'arbre ne représente pas un “obstacle”
par sa taille. Ainsi, par exemple, dans le
secteur de Fiancey, des arbres plantés il
y a 40 ans et qui se sont trop développés
sont devenus génants. Il sont donc
progressivement renouvelés.

Au-dela du facteur croissance, la Ville
doit aussi prendre en compte les futurs
changements climatiques et adapter
ses choix d’essences en conséquence.
Deux écoles existent. “Il y a la possibilité
de favoriser des essences végétales lo-
cales mais aussi une réflexion plus exo-
tiques avec des espéces adaptées aux
changements climatiques, comme des
espéces d'Europe de l'est habituées au
climat continental”, détaille Guillaume
Forest. La bonne nouvelle, c’est que ces
deux stratégies sont complémentaires.
Saint-Egréve sélectionne donc ses plan-

tations en fonction du besoin de chaque
secteur. Avec ‘“une volonté de favoriser
les espeéces melliferes afin de préserver
les pollinisateurs”, conclut I'élu. Volonté
qui a contribué pour la Ville a l'obtention
du label "2 abeilles" en décembre der-
nier...

LABEL 2 ABEILLES

Apreés ['obtention d'une "premiére
abeille" en 2021, la Ville a recu
le label "2 Abeilles-Démarche
remarquable" décerné par la
commission d'Apicité qui a félicité
Saint-Egréve pour la pérennité

de ses actions en faveur de la
préservation de l'abeille et de
U'environnement.
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LES MUR MUR SAINT-EGREVOIS

LLANCE PAR LA METROPOLE ET SOUTENU PAR LA VILLE, LE DISPOSITIF MUR MUR VIENT EN AIDE AUX PARTICULIERS
SOUHAITANT REALISER UNE RENOVATION ENERGETIQUE DE LEUR LOGEMENT. RENCONTRE AVEC DEUX SAINT-EGREVOIS QuUI

EN ONT FAIT L'EXPERIENCE.

gétique ? Alléger sa facture en

fin de mois ? Minimiser l'impact
environnemental de son logement ?
Les raisons de se lancer dans la réno-
vation énergétique sont nombreuses.
Mais de prime abord le chantier peut
sembler pharaonique. Heureusement,
le dispositif métropolitain Mur Mur
propose d’accompagner et de soutenir
financiérement les propriétaires dans
cette démarche. De son coté, la Ville
ajoute 70000 euros par an daides
communales a ce dispositif pour les
copropriétés.
Erwan, Saint-Egrévois, a sollicité Mur
Mur lors de I'acquisition de sa maison en
2019. Rapidement, aprés un diagnostic
de son logement, la liste des travaux né-
cessaires a été établie et les aides finan-
ciéres auxquelles il avait droit calculées.
Etlorsqu’on lui demande d’énumérer les
points forts du dispositif, il "’hésite pas
une seconde : “'accompagnement bien

/// BREVES ///

Réduire sa consommation éner-

sdr, mais aussi la présentation a l'issue
du diagnostic de trois scénarios avec
des solutions et des tranches de prix
différentes, pour que chaque rénovation
soit adaptée au budget de chacun”.
Résultat, aprés les travaux, le Saint-Egré-
VOis a vu sa consommation énergétique
moyenne réduire de 35%. Mais c’est sur-
tout “au niveau du confort que I'on sent
la différence. La température est beau-
coup plus stable, sans flux d’air. C’est
tout de suite une sensation agréable”.
Ces travaux, Erwan les conseille méme
désormais. “Pour tous ceux qui peuvent
yaccéder, je le recommande carily a un
bonus financier non négligeable, ainsi
qu’un vrai accompagnement sur la par-
tie technique mais aussi administrative”.
Les appartements et copropriétés sont
également concernés par ce dispositif.
Ces dernieres années, six d’entre elles
ont d’ailleurs sollicité Murmur pour une
rénovation : Le Bel Air, Groupe Prédieu,
Fournet 4, Le Chatelet, les Quatre Vents

et les Deux routes, pour un total de
350 logements. “Les travaux ont duré
environ trois mois. Et on a de suite
constaté une baisse de 20% des charges
énergétiques”, témoigne Ahmed qui
vit aux Quatre Vents et qui, lui aussi,
constate que ‘air reste a température
constante. C'est agréable. Et rien que
pour la planéte, c’est important de faire
ces aménagements. D’autant plus qu’il
y a des aides financiéres bienvenues”,
conclut-il.

70000

CEST LE MONTANT ANNUEL
DES AIDES COMMUNALES
COMPLETANT CELLES ACCORDEES
DANS LE CADRE DE MUR MUR
POUR 'HABITAT COLLECTIF.

/// Extension des stations Citiz : les stations Citiz du Pont de Vence et du Muret s'apprétent a accueillir un nouveau véhicule
chacune. Ces ajouts portent a huit le nombre total de voitures partagées sur 'ensemble des stations de la ville. /// Prét de vélos
électriques: MVélo+ propose un prét de VAE (Vélo a assistance électrique) a dix habitants de la commune du 15 février au 14 mars.
Des conseils peuvent étre donnés a l'issue des tests par I'animateur de MVélo + a tous les testeurs souhaitant faire 'acquisition d’'un
VAE. Les modalités d'inscription sont a venir.



LE CARNAVAL EST EN ROUTE

FABIEN DREVETTON

Conseiller municipal délégué a la communication

LLE CARNAVAL SAINT-EGREVOIS
S'APPRETE A CONNAITRE DU 13 AU
16 MARS MARS SA SECONDE EDITION
SOUS LA THEMATIQUE DE "COULEURS
DU MONDE". UN EVENEMENT CO-
CONSTRUIT PAR LES ACTEURS LOCAUX
ET COORDONNE PAR LA VILLE. SI
QUELQUES NOUVEAUTES VIENNENT
S'AJOUTER A LA FETE, LES HABITANTS
RETROUVERONT DE NOMBREUX
INGREDIENTS QUI ONT PARTICIPE AU
SUCCES DE L'AN PASSE .
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‘est @ nouveau un carnaval au
pluriel qui se prépare a Saint-
Egréve. En effet, du 13 au 16 mars
prochains, la Ville va étre envahie
par les couleurs du monde ! Du-
rant ces quelques jours, les associations,
les écoles, les accueils périscolaires
vont chacun organiser un carnaval a
leur facon. Ouverts a tous ou réservés a
certains publics, ces événements vont
se succéder dans les différents secteurs
de la Ville. Mais si a ce niveau la, le pro-
gramme exact des réjouissances n'est
pas encore totalement calé, une chose
est sCire : samedi 16 mars, tout ce petit
monde a prévu de se retrouver au Parc
des Mails pour commencer un défilé
festif qui se terminera a I'Espace Robert
Fiat par un grand moment partagé.
Pour l'occasion, cette année, pas de dra-
gon, mais des chars colorés pourl'occasion
par les organisateurs. Ces véhicules seront
agrémentés de fanions et de drapeaux
réalisés par une association locale (Saint-

DOSSIER
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Egréve accueil). A noter que le monsieur
Carnaval de I'événement sera réalisé par
les éléves, les parents, les professeurs et
le service périscolaire de I'école de La Gare
avec l'aide d’une plasticienne. Originalité
du projet de cette année, ce personnage
se transformera pour célébrer le passage
de I'niver au printemps.

UNE PARTICIPATION A LA HAUSSE

Prés d’'une trentaine d’acteurs associatifs
ou collectifs se mobilisent actuellement
et s'affairent aux préparatifs de I'édition
2024 dont le portage a été confié cette
année a la MSF. Un bel engouement qui
nécessite de la coordination. Un role
assumé par la Ville qui assure également
un soutien technique en prétant notam-
ment du matériel. La police municipale,
accompagnée de volontaires, assurera la
sécurité lors du défilé. Des interviews de
quelques-uns des acteurs engagés dans
la réussite de cette deuxiéme édition
sont a retrouver en page 14-15.

LE MOT pE LEw

Le carnaval 2024 est dans la continuité

de 'an passe, pensé par et pour les

habitants. L'arrivée a U'Espace Robert
Fiat et la déambulation ont été conservées
avec ['ajout de petites nouveautés a
découvrir. Le défilé change notamment
de parcours pour permettre a différents
quartiers de prendre part a la féte.
Cet événement, qui fédere les acteurs
associatifs locaux, a pour objectif de tisser
des liens entre les associations et les
habhitants. Et de ce point de vue-1a, c’est
déja une grande réussite compte tenu de
la mobilisation autour de cette édition.
Différents groupes de travail ont ainsi été
constitués pour décider du parcours, des
animations et des stands a l'arrivée, de la
construction de monsieur Carnaval et du
contenu de la déambulation. De son cdté, la
Ville coordonne l'organisation et apporte son
soutien technique aux acteurs. Au-dela de
ce temps qui rassemble tous les habitants,
d’autres événements seront proposés tout
au long de la semaine du 13 au 16 mars.
Je remercie tous les participants qui se
sont impliqués avec enthousiasme et donne
rendez-vous a tous les habitants pendant
cette semaine de carnaval.
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LA AN
DES ACTEURS TOUJOURS PLUS INVESTIS !

AVEC UNE LISTE DE PARTICIPANTS ENCORE PLUS IMPRESSIONNANTE QUE L'AN PASSE, LE CARNAVAL 2024 PROMET DE
BELLES SURPRISES. RENCONTRE AVEC QUELQUES-UNS DES ACTEURS IMPLIQUES DANS LA PREPARATION DE CET EVENEMENT.

LASSOCIATION FAMILIALE SAINT-EGREVE ACCUEIL,
MISSION FANIONS !

Monique et Liliane, de 'association Saint-Egréve Accueil,
sont investies pour la seconde année consécutive dans
les préparatifs du carnaval. Pour 2024, exit les costumes,
place aux fanions et drapeaux aux couleurs des pays choisis
par les enfants de I'Association familiale. “Nous espérons
pouvoir faire 300 fanions”, confie Monique, qui anime des
ateliers de décorations des fanions tous les mercredis auprés
des enfants de I'Association familiale. Les drapeaux “made in
Saint-Egréve” devraient quant & eux se retrouver sur le char
lors de la déambulation !

n référence au nom de ses locaux "I'Espace Europe",

I'Association familiale a demandé cette année aux enfants
de choisir comme thématique des pays européens. Ce sont
ainsi la France, I'ltalie, FAllemagne et 'Angleterre qui ont eu les
faveurs des votants qui décorent le char au fil des semaines
aux couleurs de ces nations. lls recevront pour I'occasion un
coup de main de Saint-Egréve Accueil pour la décoration.

LE RYTHME DANS LA PEAU

CARNAVAL, APPEL AUX DONS
Pour pouvoir fabriquer costumes, fanions et drapeaux,
l'Association familiale coordonne une collecte de tissus,
: de grande taille de préférence, de manches a balais,
i . de laine verte et de papiers multicolores pour les
Bouge ton dende avait animé la déambulation l'an passé (archives) redistribuer aux différentes associations organisatrices
’association Bouge ton dende participe de nouveau a la féte de Uévénement. Ces créations seront ensuite mises a
le 16 mars. L'an passé, elle avait assuré le spectacle lors de disposition des participants. Les dépéts des dons peuvent
la déambulation jusqu'a monsieur Carnaval. Elle revient avec e faire de 9h a 12h et de 14h a 18h a U'Espace Europe du
une batucada et preés d’'une quarantaine de capoeiristes et lundi au jeudi et le vendredi matin.
danseuses de samba pour faire le show lors du défilé et sur
la scéne de 'Espace Robert Fiat lors d'une soirée brésilienne
qui va durer jusqu'au bout de la nuit (ou presque). Des pro-
fesseurs de danse du monde entier sont aussi attendus pour
accompagner ces artistes.
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MONSIEUR CARNAVAL ET LECOLE DE LA GARE

Pour cette seconde édition, c’est a I'école de La Gare que
revient la responsabilité de fabriquer Monsieur Carnaval.
Ce personnage imaginaire fait traditionnellement le lien entre
la fin de I'hiver et le début du printemps. Le périscolaire, les
professeurs et les parents d’éléves sans oublier les enfants
font donc équipe avec Maelys Grenouillet, une plasticienne
expérimentée, pour fabriquer de toutes piéces un monsieur
hiver/monsieur printemps au double visage, qui déambulera
avec les familles le 16 mars jusqu’a 'Espace Robert Fiat. En
paralléle, les éléves fabriqueront des masques représentant

les différents continents. Q ‘ K

Cette année, monsieur Carnaval sera préparé par l'école de La Gare

» (& - ‘i:“’ & =y '\{V‘\
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TRAIT D'UNION, PREMIERE !

é I'an passé de la volonté de quelques habitants de fédérer

les quartiers sud de la ville (Fiancey, Prédieu, Moutonnées,
Muret..), le collectif Trait d’union participe pour la premiére
fois au carnaval. Il propose notamment, via I'attribution d’'un
Fond d’initiative citoyenne, des festivités qui démarreront a la
sortie de I'école Prédieu le vendredi 15 mars a 16h30 avec un
défilé jusqu’a la place Salvador Allende. Un go(ter et des ani-
mations accueilleront ensuite les participants sur place avec
création de masques, dessins, ateliers tatouages ainsi que des
jeux. Puis, une fanfare prendra le relais a 18h suivie d’'un apéro
partagé a 19h avec D) Nikitch pour une soirée dansante.

Les parents d'éléves feront de nouveau équipe pour tenir la buvette
(archives)

i 07 ne change pas une équipe qui gagne”. Fidéle au
dicton, les parents d’éléves de différentes écoles (Pré-
dieu, Pont de Vence et Barnave) ainsi que le Sou des écoles
travaillent a monter une buvette commune pour proposer
hot-dog ou barbe a papa par exemple. Les boissons seront
gérées par I'association Cceur de Saint-Robert. Un systéme
spécifique, basé sur l'acquisition de jetons auprées d’'une caisse
centrale, sera remis en place pour faciliter les transactions.

UNE LISTE ELARGIE DE PARTICIPANTS

Le nombre d’organisateurs de cette seconde édition s’est encore agrandi avec pres d'une trentaine d’acteurs mobilisés :
parents d’éléves du Pont de Vence, de Prédieu, de Rochepleine, de Barnave, collectif trait d’'union, Saint-Egréve Accueil,
Association familiale, Maison des solidarités et des familles, Afiph, Atelier de Ulslo, Let’s sing gospel, Bouge ton Dende,
Sou des écoles, compagnie Evidence, chorale du Charmant Som, les écoles de la ville, Ceur de Saint-Robert, Dipinto
Nel Blu, Ceeur Djiwidou, Aide Entre’Elles, Rouge Banane, services de la Ville et intervenants professionnels (plasticien,
sonorisation), les artistes percussionnistes de la compagnie Transe-express.
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USSE VOLLEY : "NOTRE FORCE C'EST LA FORMATION"

Ses deux équipes fanions évoluent

respectivement en nationale 2
masculine et prénationale féminine.
Mais au-dela des niveaux de jeu, c’est
I'explosion du nombre de licenciés en
deux ans qu’il faut noter. Les effectifs
ont en effet doublé pour compter cette
saison 240 joueurs et joueuses de tous
ages. Un vivier de talents qui permet a la
section de poursuivre son travail avec les
jeunes. “Notre force c’est la formation
des joueurs. On a su depuis des années

I-! USSE Volley-ball a le vent en poupe.

alimenter nos équipes seniors avec des
Saint-Egrévois. Beaucoup d’entre eux
sont dailleurs partis jouer a plus haut
niveau et c’est une vraie fierté”, explique
le président Emmanuel Cuniberti.

Coté sportif, le club vise le maintien de
ses deux collectifs a leur niveau actuel.
Deux objectifs atteignables, méme si
c'est un peu plus mal embarqué pour les
féminines a la mi-saison. “Nous avons
aussi des équipes de jeunes engagées
en coupe de France comme les -21
masculins et les -18 féminines”, ajoute

le président.

Coté loisir, la section attend désormais
que le terrain de beach sorte de terre
cette année et espére pouvoir jouer
un rble sur ce nouvel équipement.
Le traditionnel tournoi de volley a 3
contre 3 occupe également une grande
partie des esprits des dirigeants et des
bénévoles. “Nous sommes chanceux de
compter parmi nous une belle équipe
de bénévoles, qui nous permet d’orga-
niser ce genre d’événement”, conclut
Emmanuel Cuniberti.

TREVE HIVERNALE : L REPRISE DE LA COMPETITION APPROCHE POUR LES CLUBS LOCAUX APRES UNE PAUSE DE FIN D'ANNEE BIEN MERITEE !

USSE BASKET : “TOUT LE MONDE A SA PLACE"

ciés, dont plus d’une cinquantaine d'enfants des

U7 aux U11, le club se porte bien. “C’est un club
familial avec de la compétition mais non-élitiste. Tout
le monde a sa place”, explique le président Jean-Mi-
chel Devesne, qui estime cependant qu'il pourrait
s’avérer difficile d’accueillir davantage de monde. Un
partenariat s’est d’ailleurs mis en place avec Sassenage
pour associer leurs forces sur différentes équipes.
L’avantage ? Avoir plus de structures et permettre a
chaque joueur de jouer a son niveau. Les deux équipes
fanions évoluent au niveau régional :
pour les masculins et régionale 2 pour les féminines et
visent le maintien en fin de saison avec de nombreux
jeunes dans les effectifs. Une grande nouveauté est
a noter cette année avec l'organisation d’un tournoi
trois contre trois début janvier en collaboration avec le
comité de I'lsére, qui a regroupé 250 joueurs pour 75
équipes. Du c6té administratif, le club cherche active-
ment un trésorier pour épauler la section et assurer sa

I-!USSE basket continue de grandir. Avec 260 licen-

pérennité.

prénationale




AGENDA ...

Les mercredis et jeudis
PERMANENCE SECOURS POPULAIRE
Les permanences du Secours
Populaire francais ont lieu tous
les mercredis de 9h30 a 11h30 et
de 14h a 17h et tous les jeudis de

9h30 a 11h30 au 38 rue de la Gare.

Contact : saint.egreve@spf38.org

Un jeudi sur deux

LES APRES MIDIS DES AIDANTS

De 14h30 a 16h15 les 8 et 22
février et le 7 mars, la MSF
accueille des aidants et la
personne qu'ils accompagnent

et leur propose des activités.

Un groupe de paroles animé par
la psychologue du point écoute
est organisé le 22 février. Cette
action est gratuite et ouverte aux
habitants du Fontanil-Cornillon, de

Mont-Saint-Martin, de Proveyzieux,

de Quaix en Chartreuse, de
Saint-Egréve et de Saint-Martin-
le-Vinoux qui accompagnent un
proche agé en perte d'autonomie.
Un premier contact aupres de
['accueil de la MSF est obligatoire
pour finaliser la premiére
participation a l'action.

Contact : 0476 56 05 40

Tous les vendredis

REPAIR CAFE

Repair Café tient une permanence
de 14h a 18h ol des bénévoles
apprennent et aident a réparer
des appareils “économiquement
réparables”.

JEUNESSE A LINTERNATIONALE

Une rencontre de jeunes de 13 a
15 ans est proposée du 28 avril
au 1¢"'mai, elle réunira des Saint-
Egrévois avec leurs homologues
polonais mais aussi des jeunes
des villes de Krnov en République
tcheque, Telsiai en Lituanie et
Borodyanka en Ukraine.
Inscriptions au 04 76 56 59 80

Jusqu’au 24 février

RECENSEMENT

Jusqu'au 24 février, quatre agents
recenseurs ont pour objectif de
sonder pres de 700 foyers saint-
egrévois. Ils sont identifiables
grace a leur carte professionnelle.
Deux moyens de se faire recenser
sont proposés dans les logements
collectifs : par Internet en priorité
(https://www.le-recensement-
et-moi.fr/ grace aux identifiants
distribués pour l'occasion mais il
est toujours possible de remplir le
questionnaire papier en présence
de 'agent recenseur. En revanche,
les personnes vivant en logement
individuel doivent obligatoirement
répondre en ligne. D'ici cing ans,
U'intégralité des saint-égrévois
devraient avoir été recenseés.

Jusquau 16 mars

CARNAVAL

Fanions, costumes, chars,
monsieur carnaval... Les
associations et les services de la
Ville sont au diapason pour créer
les décorations de cette édition
2024. A noter qu'il est toujours
possible de confectionner son
propre costume lors de tous les
ateliers recyclages créatifs de
février organisés par la MSF.

PETITE ENFANCE

Chaque premier mardi du mois,
une réunion est proposée aux
familles saint-égrevoises pour en
savoir plus sur les modes d'accueil
des jeunes enfants : créches et
assistants maternels de 18h a
19h30 a la MSF.

Renseignements et inscriptions

au 0476 56 53 64

Mercredi 7 février

THEATRE

La Vence Scene accueille une
piece de théatre jeune public
“Comment moi je” avec des ohjets
et des marionnettes a 16h30.
Contact : 0476 56 53 18

CONSEIL MUNICIPAL

La premiére séance des conseils
municipaux de 2024 se déroule en
salle du conseil a partir de 19h.
Une séance a retrouver en direct
sur la chaine Youtube de la Ville.

LABOJAM

Une séance d'improvisation sur
des standards de jazz ouverte

aux musiciens jazz ou classiques,
amateurs ou experts est proposée
avec les éleves du département
jazz du conservatoire dans le cadre
du réseau musique TramE de 20h a
22h a LUnisson.

Du 1¢"au 11 février

EXPOSITION

Lexposition de peinture/scuplture
d'lsabelle Cotillard "La femme
dans tous ses états" est a
retrouver au chateau Borel.

Dimanche 4 février

GYMNASTIQUE

LUSSE gymnastique organise sa
premiére olympiade de haby-gym
avec un parcours géant a partir de
9h30 a la halle Jean Balestas.

Mardi 6 février

ATELIER RECYCLAGE CREATIF

Le premier atelier recyclage créatif
du mois. Au programme : création
de porte-clés et leurs supports de
14h a 17h a la MSF.

Inscriptions a la MSF

ou au 04 76 56 05 40

Jeudi 8 février

DON DU SANG

Un don du sang est organisé en
mairie de 8h30 a 12h et de 16h

a 19h30. Pour y participer, il est
nécessaire de se munir d'une
piece d'identité et de ne pas venir
a jeun, avoir entre 18 et 70 ans et
peser au moins 50 kilos. Ces dons
du sang permettent de soigner un
million de patients chaque année.

Vendredi 9 février

AUDITION CORDES

Les éleves de premiére année
de LUnisson font leurs auditions
cordes a retrouver a UAuditorium
de 18h a 1%h.

I CULTURE IMSPORT MHAUTRES

SOIREE RACLETTE ET VIN CHAUD
L'association de guartier
Rochepleine de vie propose une
soirée raclette et vin chaud pour
un moment de convivialité avec les
habitants du quartier sur la place
Nelson Mandela. Le tout dans une
ambiance musicale. Au menu :
sandwichs a la raclette, soupe

a l'oignon ou au butternut, vin
chauds et softs.

Contact: 06139056 17

FETE DELAMJC

Des expositions, démos, et concerts
ainsi qu'une buvette sont au
programme de la féte de la MJC a
19h & U'Espace Robert Fiat.

Contact : 0476 75 47 25

CINEMA

La Ville fait son cinéma ! Le
réalisateur Morgan Djian, de
Samourais Associés, a suivi
huit équipes de cinéastes en
herbe qui ont produit 14 films &
Saint-Egréve. ls ont réalisé des
fictions ou des documentaires
dans le cadre des appels a projet
participatif de la Ville. Diffusion
des films a La Vence Scéne a
20h. Entrée libre dans la limite
des places disponibles, sans
réservation (voir page 8).
Contact : 04 76 56 53 18

Samedi 10 février

STAGE D’AUTOMASSAGE

Un stage “Do In” d’automassage
japonais proposé par la MJC
Saint-Egréve de 9h a 10n30 2
['Espace Europe.

Contact : 0476 75 47 25

Lundi 12 février

LUNDI CINEMA

Projection du film “Lhomme
d’argile” a 14h a La Vence Scéne
dans le cadre des Lundis cinéma.
Contact : 04 76 56 53 05

RESEAU D"ECHANGES RECIPROQUES
DE SAVOIRS

Une grande Crépes party organisée
par le RERS de 16h a 18h a la MSF
suivie d’'une animation ukulélé et
chansons de 18h a 20h.

Contact : rers-ste@ik.me
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Du 12 février au 15 mars
INSCRIPTIONS SCOLAIRES 2024
La période d'inscriptions
scolaires démarre le 12 février
jusqu’a la mi-mars pour tous
les enfants nés en 2021 et
pour les familles qui viennent
d'emménager ou qui ont
récemment déménagé sur la
commune. Toutes les modalités
pratiques sont a retrouver sur
saint-egreve.fr ou avec le QR
code :

Mardi 13 février

ATELIER AUTOUR DU FIL

Le macramé habille bocaux et
bouteilles de 14h a 17h. Il est
demandeé de venir avec du fil pour
macramé (pelotes de cordeau au
rayon bricolage).

Inscriptions a la MSF

ouau 0476 56 05 40

REUNION PUBLIQUE

Une information sur les
ameénagements sur le chantier de
la "maison Périchaud" du cceur
de Champaviotte est proposée en
mairie a 18h.

AUDITIONS PERCUSSIONS

Les auditions percussions de
L'Unisson sont a retrouver a
U'Auditorium a 20h.

Du 16 au 21 février
FESTIVAL A VOUS DE VOIR

La Vence Scene accueille la 8°
édition du festival A vous de

voir. Au programme : rencontres,
avant-premieres et animations
avec les associations et les
partenaires (Association familiale,
A Vence Theatre, Bouge ton
Dende, bibliotheques municipales,
Chorale Charmant Som, Cie
Evidence, Ceeur Djiwidou, Couleurs
Jazz Vocal, Culture&Nous, Dipinto
Nel Blu, Enigm’a Tics Cie, Haut en
Couleurs, Histoire et Patrimoine
Vence-Neyron-Cornillon, MJC,
Péle jeunesse, Rouge Banane
théatre, Saint’E Olympia, LUnisson
conservatoire de musique, MC4
distribution et ACRIRA). Iy en
aura pour tous les goits, du tres
jeune public (Les toutes petites
créatures), du jeune public (Le
royaume de Kensuke) ou pour

les plus grands (Le royaume des
abysses). Des soirées “cosplay”,

Mercredi 14 février

MUSIQUES NOMADES

L'échange inter-école fait son
concert retour a la chapelle du
CHAI a 18h.

Vendredi 16 février

ATELIER CUISINE

Un moment convivial autour de la
cuisine proposé par un collectif
d’habitants a la MSF jusqu'a midi
suivi d'un repas partagé pour ceux
qui le souhaitent.

Sur inscription minimum trois jours
avant a la MSF ou au 04 76 56 05 40

Samedi 17 février

LOTO

L'USSE volley organise son loto &
['Espace Robert Fiat a partir de 18h.

Du 19 au 23 février

VACANCES SPORTIVES

Les vacances sportives hivernales
sont de retour ! Encadrées par
les éducateurs sportifs de la Ville
(Etaps), elles proposent ski de
fond et cirque acrosport de 8h30
a 17h au gymnase de Prédieu. A

gourmandises, bollwood,
ciné-aventure ou encore italienne
sont aussi de la partie. La
machine a selfie est également
de retour, accompagnée d'une
expo/quizz, sans oublier un stage
cinéma mais aussi 'animation
“incrustez-vous” pour se faire
prendre en photo sur des décors
improbables... Lensemble des
séances et des animations sont a
retrouver

sur saint-egreve.fr.

noter qu'il faut fournir, en plus de
la tenue de sport, repas et goiter
aux enfants. Il est possible de
s'inscrire a la journée.
Inscriptions : 04 76 56 53 69

MATINEES GRAPHIQUES

Latelier de Ulslo propose un
stage de dessin, de peinture

et de techniques mixtes sur la
thématique “Montagneart” de 10h
a 11h30 a U'Espace Visancourt.
Contact: 06 16 08 59 70

Mardi 20 février

ATELIER RECYCLAGE CREATIF

Le second atelier du mois de 14h a
17h a la MSF, cette fois-ci spécial
“en famille”. Au programme : jeux
avec de la pate porcelaine et du
papier maché. Il est demandé de
venir avec du hicarbonate et de la
maizena.

Inscriptions a la MSF

ou au 04 76 56 05 40

Mercredi 21 février
CAFE DES AGES
La MSF, en partenariat avec le

I CULTURE IMSPORT MHAUTRES

Patio, propose de 10h a 11h30 a la
MSF un espace d'échanges et de
dialogues entre générations sur le
theme “Le numérique : téléphone
portable, intelligence artificielle...
Progrés ou menace ?”. Le tout
dans un cadre convivial animé par
Alertes 38.

Sur inscription jusqu‘au mardi 20
février a 17h au 04 76 56 05 40.

Samedi 24 février

ATELIER VERGER PARTAGE

Un atelier “faille douce” de 10h
a 12h et de 13h30 a 16h30 animé
par Sylve & Fruit sur la conduite
de l'arbre. Il permet d’apprendre
a observer les arbres et a
adapter les interventions veillant
a son hon entretien. Le point

de rendez-vous est le verger
partagé de Rochepleine situé sur
le terrain de la rue des peupliers.
Sur inscription au 04 75 56 05 40

Mardi 27 février

SORTIES FAMILLES

A Uoccasion des vacances
scolaires, la MSF organise des
sorties pour découvrir un lieu,
se détendre, passer un moment
agréable ensemble, en famille.
En février, c’est une sortie luge
qui est proposée de 8h30 a 18h a
Lans en Vercors. Sur inscription
a la MSF sur place jusqu'au 24
février, dans la limite des places
disponibles.

ATELIER AUTOUR DU FIL

Une perle en hais, des houts de
laine et de l'imagination : c'est
tout ce dont on a besoin pour créer
des personnages dans l'atelier
Autour du fil spécial “en famille”.
Inscriptions a la MSF

ou au 0476 56 05 40



Mercredi 28 février
APRES-MIDI DANSANTS

Un apres-midi ouvert a tous de 14h a 17h a la MSF pour venir

danser seul, en famille ou entre amis ! Ce bal folk est animé par la
Pastourelle de La Vence. Une initiation aux danses traditionnelles sera
proposeée. Le goditer est offert par la MSF.

Sur inscription au 04 76 56 05 40

Vendredi 1° mars

ATELIER CUISINE

Un moment pour partager le plaisir
de cuisiner en famille (a partir de 5
ans), et de découvrir des recettes
pour un repas ensemble de 9h a
12h!

Sur inscription minimum trois jours
avant a la MSF ou au 04 76 56 05 40

Mardi 5 mars

ATELIER RECYCLAGE CREATIF

La premiere partie d'un atelier
autour de la vannerie de papier de
14h a 17h a la MSF.

Inscriptions a la MSF

ou au 0476 56 05 40

PETITE ENFANCE

Une réunion pour les familles
saint-égrévoises qui veulent en
savoir plus sur les modes d'accueil
des jeunes enfants : creches et
assistants maternels de 18h a
19h30 a la MSF.

Renseignements et inscriptions

au 0476 56 53 64

Du 7 au 17 mars

EXPOSITION

Lartiste sculpteuse, graveuse

et illustratrice Dorli expose ses
cuvres au chateau Borel dans

son exposition “Dorli et son invité
Dominigue”. Elle propose d'une
part une inspiration réaliste
fantastique voire la caricature

de figures excentriques et de
situations grotesques, d'autre part
une inspiration humoristique pour
illustrer des scenes familieres.

Un regard acide, un regard
bienveillant. Un vernissage a lieu
le 7 mars a 18h30.Les visites en
entrée libre sont possibles jeudi
de 16h a 1%h, vendredi de 14h a
17h15, samedi et dimanche de 14h
a 17h30, en présence des artistes.

% PHARMACIES DE GARDE

Samedi aprés-midi, dimanche 10h-12h30, jours fériés 10h-12h30.
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Vendredi 8 mars

FABRIQUE A PROJET SPECIALE “JEUNES”

Les fabriques a projet sont de retour !

Ces ateliers de co-construction, pensés
pour venir en soutien des idées des
citoyens souhaitant s'impliquer dans

les budgets participatifs, permettent de
travailler sur son propre projet ou celui

d'un autre. Ce rendez-vous du 8 mars est
réservé aux moins de 25 ans et se déroule de 18h a 20h au Patio.

:_®

Mercredi 20 mars

FABRIQUE A PROJET

Ouverte a tous, cette fabrique a projet
propose, a linstar de celle du 8 mars, de
travailler en équipe sur son projet ou un
autre. Latelier se déroule de 18h a 20h dans
la salle polyvalente de Rochepleine. Pour
ceux qui ne peuvent pas se rendre disponible
ce jour-ci, il est possible d'appeler la MSF
pour se faire conseiller ou accompagner pour
un dépdt de projet.

Contact : 04 76 56 05 40

Samedi 9 mars

SPECTACLE

Saint'E Olympia Comedia féte

ses 20 ans ! Pour l'occasion, /
l'association propose de découvrir
sa derniere création "Hatel
California" a La Vence Scene,

de retracer son parcours et de
faire la féte sur scéne et avec le
public. Une vidéo retracant les 13
comeédies musicales sera diffusée
en préambule, suivie du spectacle
et d'un medley en conclusion.
Réservations sur place

ouau 0617 32 61 36

TEAINT E OLYMPIA COMEDIA"
R FETE SES Q7

3 = a y
/ 29 ANS
e COMEDIE MUSICALE 7

/2 7 e U TEATZ
N OUVER I ER P OVELe 4
P52 7t il 52 Gl Z it

Jusqu'au 31 mars

J0BS D'ETE

La campagne de recrutement “job d'été” pour les jeunes de 18 ans
et plus est lancée ! Elle est mise en place par la Maison de 'Emploi
et de UEntreprise (MIFE Isére) et propose des .

postes dans des entreprises locales ou dans CllC !N

les services publics (piscine, espace vert). Pour EI.EI:":"";:'E‘EI
candidater, il est nécessaire d’envoyer un CV E;;-.ai-_ o -._.,_'t-"‘;
et une lettre de motivation avant le 31 mars. _;:é?_r{‘ .I=|-:;I
d'infos sur saint-egreve.fr ou en scannant le OR = AEr Mgy Rt
code : 3
Contact : 0476 1318 05
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GROUPE
Ensemble pour demain

Voici maintenant deux ans que la situation en Ukraine s'en-
lise et que la guerre perdure sur le "vieux continent" faisant
déja plus d'un demi-million de tués ou de blessés. 2023 a
également vu la situation au Haut Karabakh évoluer vers un
déplacement forcé des arméniens vivant sur ce territoire
depuis des siécles et le 07 octobre dernier le conflit au proche
orient a complétement dégénéré et conduit a un massacre
inqualifiable de civils et une guerre totale.

Ce contexte international nous amene a faire I'amer constat
qu'aucune lecon dispensée par I'Histoire, quel qu'en soit le
prix, n'est jamais définitivement acquise et que I'humanité
semble condamnée a faire et refaire les mémes erreurs au fur
et a mesure que le temps passe.

Au-dela de ces drames, I'année 2024 débute avec pas moins
de huit guerres et plusieurs dizaines de conflits armés sur la
planéte. Burkina Faso, Somalie, Soudan, Yémen, Birmanie, Ni-
geria, Syrie, Mauritanie, Sénégal, Mali, Niger, Tchad, Erythrée
et Ethiopie : autant de pays et de populations également plon-
gés au ceeur du chaos auxquels I'écho médiatique consacre
peut-étre un peu moins d'encre et de temps d'antenne.

Que faire a notre niveau ? Nous vivons une période curieuse
ou les réflexes de replis identitaires semblent prendre le
pas sur I'numanité et sur notre tradition d'ouverture et de
fraternité issue de I'néritage du siécle des lumiéres et de la

GROUPE )
Proximité Saint-Egreve

Urbanisme : le Maire en demande encore plus.

Jusqu'au 9 février 2024, une enquéte publique est ouverte a
propos de la révision du PLUi. C’est un temps important de
la transformation (ou non) de notre Ville, prenons quelques
lignes d’explication. Le PLUi (Plan Local de I'Urbanisme
Intercommunal) est le document qui régit 'urbanisation. Un
Maire peut par exemple autoriser ou interdire un permis de
construire en s’y référant. Porté par la Métropole depuis 2015,
un réglement unique s’applique sur les 49 communes.
Puisqu’il est impensable de gérer I'urbanisme a Proveysieux
comme a Saint-Egréve ou en plein cceur de Grenoble, le
document est complexe et dense. Alors, pour coller au plus
prés de la réalité du terrain, il est constamment mis a jour. Ac-
tuellement, nous en sommes a la deuxiéme grande révision,
rythmée des étapes suivantes :

1. Les services métropolitains écrivent la mise a jour du do-
cument

2. Les 49 communes ont émis un avis sur le projet de modi-
fication

3. Une enquéte publique est ouverte a 'ensemble des habi-
tants

Nous en sommes a I'étape 3. Voila pour le contexte. Pour Saint-
Egréve, comment ca se passe ? Les modifications du PLUi
proposées par la métropole n‘ont pas vraiment d’incidences

Un besoin d'humanité face a la situation géopolitique mondiale

Révolution Francaise.

Face a cela, & Saint-Egréve comme ailleurs, il nous reste notre
capacité a nous émouvoir, nous indigner et a nous mobiliser face
a la banalisation des idées d'extréme droite et a leur traduction
dans la loi par ceux qui étaient sensés "faire barrage”au pire.
Une émotion d'autant plus importante que le conseil
constitutionnel est venu censurer, les amendements les plus
extrémes et indignes de notre République francaise.

Cette indignation a, quant a elle, pu s'exprimer dans la rue, ou
nous étions aux cOtés de celles et ceux qui refusent les visions
simplistes et injustes rendant les étrangers responsables de
tous les malheurs nationaux. Nous tenons a rappeler la véri-
table histoire de la France devenue une grande nation grace a
I'apport, tout au long de son histoire et de sa construction, de
différentes populations venues s'y installer. Il nous faut étre
fiers de cet héritage, en avoir conscience et bien slr conti-
nuer a porter nos valeurs de liberté, d'égalité, de fraternité,de
laicité également et mettre les moyens nécessaires pour une
bonne intégration et acceptation de notre socle commun.
N'oublions pas que le dimanche 9 juin 2024, les élections eu-
ropéennes seront l'occasion pour tous les citoyens européens
d'envoyer un message de refus face a l'institutionnalisation
de la xénophobie.

Melissa Graf et Pierre Roy,

pour Saint-Egréeve. Il s’agit essentiellement de mises a jour
techniques, de corrections de cadastre ou de rattrapages. Ce-
pendant, lors du Conseil Municipal du 4 octobre 2023, le Maire
et son équipe ont demandé des modifications supplémentaires
pour Saint-Egréve. En quelques mots ils ont défini plusieurs
zones géographiques sur lesquelles ils demandent a:

® construire plus haut (1 étage de plus).

® imposer un minimum de 502 de logements sociaux.

Nous sommes contre. En effet, la pressionimmobiliére est déja
trés importante dans notre agglomération. En augmentant
fortement le taux de logement sociaux dans les constructions
neuves, on baisse le nombre de logement en accession. Mé-
caniquement, la pression déja importante augmente encore.
En clair, pour les ménages qui cherchent a se loger hors du
parc social, ce qui était compliqué devient diabolique.

La solution du Maire : construire plus haut ! Le retour des
grands ensembles ? Pour développer le sujet, retrouvez-nous
sur notre site web www.proximite-saint-egreve.fr, rubrique
Actualités / L'info en +. Lien vers notre site web :
https://proximite-saint-egreve.fr/budget-2024

Adresse de contact : contact(qproximite-saint-egreve.fr

Benjamin Coiffard, Adeline Perroud, Pascal de Filippis, Frédérique
Mancini, Antoine Frisari et Maroussia Perez
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Marina Rousseau, adjointe aux ressources humaines et services généraux et Jean-Francois Compe, responsable service Accueil et relations usagers,
ont recu en mains propre le trophée de 'Afnor.

UN ACCUEIL AUX PETITS SOINS

d’un Trophée de 'expérience citoyen

décerné par FAfnor (Association
francaise de normalisation) a la fin 2023.
Une belle reconnaissance officielle de la
qualité de l'accueil et de la relation aux
usagers au sein des services publics.
Pour juger de cette qualité de l'accueil
des agents municipaux, plusieurs
canaux de contacts ont été évalués par
des enquéteurs qui se sont glissés dans
la peau de citoyens ordinaires. Ont ainsi
été testés de maniére anonyme le cour-
rier, les mails, le téléphone, le site web,
les réseaux sociaux et les ressources
humaines. Durant ces sessions de “tes-
ting” anonyme, le professionnalisme et
les compétences des agents telles que
la courtoisie, la clarté de la réponse,
I’écoute du besoin ou encore la person-
nalisation du conseil ont été évalués.
Une note sur 100 est alors attribuée,
s’appuyant sur I'évaluation de prés de
400 criteres.

SAINT-EGREVE,
DAUPHINE DE SA CATEGORIE

Et sur I'exercice, la Ville a fait bien plus

La Ville de Saint-Egréve a été lauréate

que participer... Elle se hisse méme a
la seconde place des communes de
moins de 20 000 habitants soumise a
enquéte avec des résultats particulie-
rement élevés comme les 98/100 sur
les catégories courrier et réseaux so-
ciaux. L’accueil téléphonique (90/100),
Iefficience d’Internet (94/100) et les
RH (85/100) s’ajoutent aux bonnes
notes recues. La catégorie "Mail" a été
notée 62/100 mais reste proche de
la moyenne collective a hauteur de
65/100. Au final la moyenne générale
de 88 points sur 100 témoigne d’'un vrai
savoir-faire en matiére d’accueil et d'une
grande qualité d’accompagnement
dans le parcours de l'usager. A titre de
comparaison, la moyenne des villes de
moins de 20 000 habitants se situe a 71
points.

ENTRETENIR CETTE QUALITE

Désormais, la Ville va s’atteler a conser-
ver et a améliorer encore ce niveau de
qualité d’accueil et dorientation de
F'usager. Cette récompense conforte
les services dans la pertinence de leurs
réponses et dans le parcours proposé a
chaque interlocuteur.

yL

CEST LE CLASSEMENT OBTENU
PAR SAINT-EGREVE POUR LA
QUALITE DE SON ACCUEIL SUR 52
VILLES EVALUEES DE MOINS DE
20 000 HABITANTS. ELLE SE HISSE
MEME A LA 3t PLACE NATIONALE
TOUTES VILLES CONFONDUES.
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RESERVEES AUX PARTICULIERS SAINT-EGREVOIS

Pour paraitre sur cette page, merci de transmettre votre annonce avant le 10 de chaque mois a com@mairie-st-egreve.fr ou en
déposant votre texte a l'accueil de la mairie accompagné d’un justificatif de domicile de moins de trois mois.

SERVICES

» Cherche femme de ménage, deux matinées de
4h par mois, 06 09 89 39 34
» Cherche lecteur de cassette audio,

0624630061

» Ancienne interpréte propose des cours
particuliers d’anglais pour tous les ages,

06 6059 79 27

» Propose accompagnement courses, soins des
animaux de compagnie, 09 80 65 08 99 (laisser
message)

» Prof. FLE frangais langues étrangeres niveaux A1
A2 B1 B2, approche culturelle, cours audio vidéo,
cesu, 06 809473 41

» Jeune retraitée propose repassage a son
domicile, conduire personne agée en course, baby-

sitting, 07 80 04 05 20

» Propose cours de piano (15€ la demi-heure),
grande expérience en école de musique,
06 66 32 34 48

» Professeur 30 ans d’expérience, ancienne
professeur d’université dans une école d’ingénieurs
Grenobloise et dans lycées et colléges, donne cours
particuliers en maths et physique-chimie de collége
et lycée, possibilité de prendre un groupe de 2 ou 3,
06 68330294

> Auxiliaire de vie qualifié, réf. sérieuses et
expérience (domicile,maisons de retraite), aide a
domicile selon besoins, plus garde de nuit, CESU,
06 45 86 59 46

» Jh diplomé bac+3, expérimenté, libre les lundis
et mercredis toute la journée, propose soutien
scolaire personnalisé en maths niveau college sur
Saint-Egréve, tarif raisonnable, 06 71 97 05 47

» Cherche personne ayant déja un chien et un
jardin pour garder de temps en temps et parfois
quelques semaines, notre chien (trés sociable
avec tous les chiens voir les chats, trés joueur, qui
a besoin de se dépenser), croisé avec un berger des
Pyrénées, 25 kg (taille moyenne), 06 80 34 75 93

VENTES/LOCATIONS

» Vds pour bricoleur, SUZUKI 750 Inazuma de
1999 en bon état général, avec carte grise, cause
probléme moteur, actuellement équipé d'un
moteur 600 bandit, probléeme fumée blanche,
moteur d’origine démonté mais complet affichant
68 000 km + sacoche réservoir, 950€,

0609 18 7395

INFOS prATIQUES

HOTEL DE VILLE 0476 56 53 00

36, avenue du Général de Gaulle

Du lundi au vendredi : 8h30-12h15 et 13h30-17h15.
Permanence le jeudi jusqu’a 19h30 sur RDV.

CABINET DU MAIRE : 0476565341
CCAS 047656 53 47
Du lundi au vendredi: 8h30-12h15 et 13h30-17h15.

PERMANENCES (sur rendez-vous)

Conseil info énergie de I'‘Alec: 0476140010
Architecte conseil : 0476565317
Assistance juridique : 0476 565347
Conciliateurs: 047656 53 47
Point Ecoute psychologique : 0648467594
France victimes : 0476 46 27 37
SECURITE- URGENCES

Police municipale : 068284 6562
Gendarmerie : 17 0u04 76 75 3093
Urgence dépannage gaz naturel : 0800473333
Urgence dépannage électricité : 0972 675038

Voirie/Déchets : n°®vert 0800 500027
Déchéterie : n°vert 0800 500 027
45 rue du Pont Noir

Du lundi au samedi 8h45-12h 13h-18h.

Eaux de Grenoble Alpes

Dépannage et urgence : n°vert 0 800 500 048
Soir et week-end : 0476982427
Problémes techniques : 0457384795
Abonnement, facturation : 0476862070

ou eauxdegrenoblealpes.fr

PROMENEUR DE CHIEN
& EDUCATEUR CANIN

06.45.86.32.56

METHODE POSITIVE & NATURELLE
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Vous souhaitez communiquer dans SA| NT—EGREVE ?

LE JOURNAL

Contactez Aurélien ARS

au 07 78 82 23 20

ou par mail
aurelien.ars@ouestexpansion.fr

OUEST EXIPANSION

édition /régie publicitaire




LAISSEZ ENTRER LA LUMIERE

B Y
~
-~
N
-
-
=5

ATRIO jisine
FENETRES 0O @ @® ©®© ©®© VERANDAS | RIDEAU

Abris de piscine et de terrasse - Vérandas - Pergolas - Carports - Portes d’entrée - Volets roulants - Menuiseries

Cap des H'- 11 rue Marcel Paul - 38120 SAINT-EGREVE
04 76 26 98 00 www.atrio.fr

Création Agence Ailleurs - 04 76 85 02 57



/

"B La VENCE SCENE

Cinéma

N A vous de veir

N Les rencontres c:nematogra hiques de Saint-Egréve

I &

emew

f

du l6 au 21
ontrolées. @ PEFC 10-31-1953




